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Heina-joulukuun 2024 tyosuojelutarkastukset

 Tarkastuksia tehty 36 kpl

TYOSUOJELUTARKASTUKSET
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Aluehallintoviraston antamat velvoitteet

* Ei velvoitteita: 10
 Kehotus: 1
» Kehotus ja toimintaohje: 6

Velvoitteet

* Toimintaohje: 19

= Toimintaohje = Kehotus = Kehotus + toimintaohje = Ei velvoitteita
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Mista?

=>» Erityista sairastumisen vaaraan
alaisessa tyossa tarkastukset

=>» TyoOpaikkaselvitys ei ollut ajantasalla

=» Sisailmasto-olosuhteet, terveydellisen
merkityksen arvio, ilmanvaihdon
tarkistaminen
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Toimintaohje

Mista?

TyOpaikkaselvityksien ajantasaisuus

Tyosuojeluhenkilostoa ei ollut ilmoitettu
tyoturvallisuuskeskuksen rekisteriin

Psykososiaalisten kuormitustekijoiden selvittaminen,
toimenpiteet, haitallisten kuormitustekijoiden poistaminen

Riskiarviointi puutteellinen
Jarjestyksesta ja siisteydesta huolehtiminen

Vakivallan uhan hallinta, riskitekijoiden tunnistamattomuus,
ohjeistus ja ilmoittaminen vaaratilanteista. Perehdytys
turvallisiin tyotapoihin.

Vakivallan uhan ilmenemisen seuranta ja tyoolojen tarkkailu

Yksikon yhteistoiminnassa kirjallisen tyopaikkaselvityksen lapi
kayminen ja sen nakyvilla oleminen

Haipro-ilmoituksien tekemattomyys



Toimintamalli Pirhassa kun Aville annetaan selvitykset
sahkoisesti

Tyasuojelutarkastuskertomuksen kasittely Pirressa

tarkastuskartomu
Pirhan kirjaama O

HUCM! Vastaus oltava Pimessa valmiina viimeistaan

3 pv ennen AVI:n maardasikaa, Madrazjasta

mydhastyminen voi johtaa huomautukseen
¥ jalle ja'tai u

HR-palvelu-
sihtearit
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Huomioitavaa velvoitteista

« Samat syyt velvoitteissa toistuvat koko vuoden 2024
aikana.

=>» Syyt ovat sellaisia, joista on osuudet tyoturvallisuus
johtamisen moodle koulutuksesta tai on puhuttu
esihenkildinfoissa.

=>» Esihenkildinfoissa vaatinee joidenkin asioiden
uusimista.

=>Vuoden 2023-2024 Moodle koulutuksen kayneista
tuotetaan tieto tehtavaalueille / palvelulinjoille.

« Uutena tullut jarjestys, siisteys ja sisailmasto-
olosuhteet.
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<yhtymaa atheuttava n

syhtymin aiheuttava koronavirus

-virukset, joiden tiedetdén olevan pa-




Kiitos!
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